Basbakanlik Dis Ticaret Miistesarhgindan :
IHRACATI GELISTIRME ETUD MERKEZINE (IGEME) SOZLESMELI STATUDE IHTISAS PERSONELI
ALINACAKTIR
Dis Ticaret Miistesarlig1 Thracati Gelistirme Etiid Merkezinde ¢alistirilmak {izere unvani, sayisi ve gorev yeri asagida
belirtilen toplam 5 adet Sézlesmeli Statiide [htisas Personeli pozisyonuna agiktan atama ile personel almacaktir.

Unvant Adedi Gorev Yeri
Programci 2 Ankara
Kiitiiphaneci 2 Ankara
Kiitiiphaneci 1 Istanbul

Sinavda basarili olan adaylar, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun ve diger kanunlarin sézlesmeli personel
hakkindaki hiikiimlerine tabi olmayan sdzlesmeli personel olarak (4059 sayili Kanunun ek 2 nci maddesine gore) ise
baslatilacaklardir.

I. ADAYLARDA ARANACAK KOSULLAR

A. Genel Sartlar

a) Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan 27-28 Haziran 2009 veya 10-11 Temmuz 2010 tarihlerinde
yapilan Kamu Personeli Segme Sinavlarindan birinden; KPSS P3 puan tiiriinden 70 (yetmis) ve {izerinde puan almig olmak,

b) Tiirk vatandasi olmak,

¢) 18 yagini tamamlamis olmak,

¢) Kamu haklarindan yasakli bulunmamak,

d) Taksirli suglar ve asagida sayilan suglar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak iizere, agir hapis veya 6 aydan
fazla hapis veyahut affa ugramus olsalar bile Devletin sahsiyetine karsi islenen suglarla, zimmet, ihtilas, irtikap, riigvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kétiiye kullanma, dolanli iflas gibi yiiz kizartict veya seref ve haysiyeti kirici sugtan
veya istimal ve istihlak kacake¢iligi hari¢ kagakeilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karigtirma, Devlet sirlarini agiga
vurma suglarindan dolay hiikiimlii bulunmamak,

e) 5816 sayili Atatiirk Aleyhine Islenen Suglar Hakkinda Kanuna aykiri fiillerden dolay1 hiikiimlii bulunmamak,

f) Askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik cagina gelmemis olmak veya askerlik ¢cagina gelmis ise muvazzaf askerlik
hizmetini yapmis veya erteletmis olmak,

g) Akil hastalig1 veya gorevlerini yapmalarina engel olabilecek viicut sakatligr ile 6ziirlii olmamak,

h) Baska kuruluslara kars1, karsiliksiz devir harig, zorunlu hizmet yiikiimliliigii bulunmamak,

1) 01.01.2010 tarihi itibariyle 40 yasini tamamlamamis olmak (01.01.1970 ve daha sonra doganlar),

i) Daha 6nce galigtiklari ig yerlerinden disiplin cezas ile isten ¢ikarilmis olmamak,

j) Herhangi bir sosyal giivenlik kurum veya kurulusundan emekli olmamak.

B. Ozel Sartlar

a) Programci pozisyonu igin; yurt icinde veya denkligi Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan onaylanmus yurt disindaki
tiniversitelerin en az 4 yil egitim veren fakiiltelerinin bilgisayar, elektrik-elektronik, elektronik miihendisligi ya da bilgisayar
programciligi ile istatistik boliimlerinden birisinden mezun olmak, Coldfusion ile Oracle veri tabani temelli web uygulamasi
gelistirme ile flash ve java/javascript dillerinde programlama dillerini bilmek ve tercihen Oracle veri tabani ortaminda DBA
altyapisina, Uygulama ve sistem tuning veya AD ortaminda sistem ve ag yonetimi, AD kurulumu ve gecis siirecleri, ag
giivenligi, firewall yonetimi, kullanici yonetimi, kullanict destek hizmetleri konusunda bilgili olmak.

Ayrica, IGEME’ce yaptirilacak yabanci dil smavindan en az yetmis (70) puan almis olmak ya da Kamu Personeli
Yabanci Dil Sinavindan (KPDS) en az C diizeyinde veya Test of English as a Foreign Language (TOEFL) sinavindan en az
155 puan (yeni) veya 470 puan (eski) International English Language Testing System (IELTS) smavindan en az 6 puan veya
First Certificate in English (FCE), Certificate in Advanced English (CAE) ve Certificate of Proficiency in English (CPE)
smavlarindan C diizeyinde yabanci dil bilgisini belgelemek.

b) Kiitiiphaneci pozisyonu igin; yurt icinde veya denkligi Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt
digindaki iniversitelerin en az 4 yil egitim veren fakiiltelerinin Kiitiiphanecilik/Bilgi ve Belge Yonetimi boliimlerinden
birisinden mezun olmak, IGEME’ce yaptirilacak Ingilizce yabanci dil sinavindan en az altmis (60) puan almis olmak ya da
Kamu Personeli Yabanci Dil Smavindan (KPDS) en az D diizeyinde veya Test of English as a Foreign Language (TOEFL)
smavindan en az 58 puan (yeni) veya 138 puan (eski) International English Language Testing System (IELTS) sinavindan en
az 5.50 puan veya First Certificate in English (FCE), Certificate in Advanced English (CAE) ve Certificate of Proficiency in
English (CPE) sinavlarindan C diizeyinde yabanci dil bilgisini belgelemek.

II. YABANCI DIiL SINAVINA CAGRILACAK ADAYLAR

Programci pozisyonu i¢in bagvuran adaylardan KPSS P3 sonuglarina gore en yiiksek puani alan 20 (yirmi) aday,
Kiitiiphaneci pozisyonu icin KPSS P3 sonuglarina goére en yiiksek puani alan 30 (otuz) aday yabanci dil smavina
cagrilacaktir.



Yabanci dil sinavina katilacak adaylar 20.09.2010 tarihinden itibaren IGEME nin web sitesi (www.igeme.gov.tr) ile
IGEME binasinin girisinde ilan edilecek olup, kisilere ayrica zel bir duyuru yapilmayacaktir.

Bagvurdugu pozisyon itibariyle (I) inci maddedeki 6zel sartlarinda belirtilen yabanci dil puanlart aldiklarini
belgeleyenler yabanci dil sinavindan muaf tutulacaklardir.

I1I. YABANCI DIL SINAVI SINAV YERI VE TARIHI

Bagvuran adaylarm yabanci dil bilgilerini belirlemeye yénelik olarak yazili ingilizce dil siavi 03.10.2010 Pazar giinii
saat 10.00’da Ankara Universitesi TOMER Merkez Sube Besevler Kampiisii, Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binas1 A
Blok 4. Kat, 1, 5 ve 6 Nolu smav salonlarinda yapilacaktir. Belirlenen tarihte herhangi bir nedenle yabanci dil smnavina
katilmayanlarin mazeretleri kabul edilmeyecektir.

IV. SOZLU SINAV KONULARI, SINAV YERI VE TARIHI

Bagsvuran ve yabanci dil sinavinda basarili olan adaylar KPSS puani en yiiksek adaydan baglayarak Ankara’da sozlii
sinava tabi tutulacaktir.

Yabanci dil smavi sonucu ile sézlii sinava katilacak adaylar 18.10.2010 tarihinden itibaren IGEME’nin web sitesi
(www.igeme.gov.tr) ile IGEME binasinin girisinde ilan edilecek olup, kisilere ayrica 6zel bir duyuru yapilmayacaktir.

Sézlii sinav 26.10.2010 Sal giinii IGEME Mithatpasa Cad. No:60 Kizilay/Ankara adresinde yapilacaktir. Belirlenen
tarihte herhangi bir nedenle sinava katilmayanlarin mazeretleri kabul edilmeyecektir. Sozlii sinavda adaylarin, genel kiiltiir ile
mesleki konularina iliskin bilgi diizeylerinin dl¢iilmesinin yani sira hizmetin gerektirdigi niteliklere sahip olup olmadiklari
degerlendirilecektir.

V. SINAVA BASVURU SEKLI VE GEREKLI BELGELER

Basvurular 23.08.2010 Pazartesi giinii saat 09.00’da baslayip, 03.09.2010 Cuma giinii saat 17.00’de sona erecektir.

Bagvurularm, Thracati Gelistirme Etiid Merkezi Mithatpasa Cad. No.60 06420 Kizilay/ANKARA adresine yapilmasi
gerekmekte olup, postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

A. Bagvuru I¢in Gerekli Belgeler

a) T.C. kimlik numarasi beyant,

b) Is Bagvuru Formu,

¢) Yiiksek 6grenim kurumu diploma veya bitirme belgesinin ash veya IGEME’ce onayl fotokopisi,

¢) Adayin kendi el yazisi ile yazilmis 6zgegmisi, (Is Bagvuru Formunun arkasi kullanilacaktir.)

d) KPSS sinav sonug belgesinin asli veya bilgisayar ¢iktis1 ya da IGEME’ce onayh sureti,

e) Yabanci dil sinavindan muaf olmak isteyenler i¢cin KPDS ya da buna denkligi Yiiksek6grenim Kurulunca kabul
edilen diger yabanci dil sinavi sonug belgesinin asli veya bilgisayar ¢iktis1 ya da Kurumca onayl sureti,

f) 4,5x6 ebadinda iki adet fotograf.

B. Smavi Kazanan Adaylardan Ise Almmadan Once Ayrica Istenecek Belgeler

a) 4,5x6 cm. ebadinda 4 adet vesikalik fotograf,

b) Erkekler i¢in askerlikle ilisigi olmadigina dair yazili beyani,

¢) Sabika kaydi olmadigina dair yazili beyani,

¢) Saglikla ilgili olarak gorevini devamli yapmaya engel bir durum olmadigina dair yazili beyani.

SINAV BASVURUSU ICIN MURACAAT YERI

T.C. Basbakanlik D1s Ticaret Miistesarlig1 Thracat1 Gelistirme Etiid Merkezi

Mithatpasa Cad. No: 60 06420 Kizilay/ ANKARA

Tel : (312) 417 22 23 Dahili: 305-312-508

Kamuoyuna duyurulur.




Başbakanlık Dış Ticaret Müsteşarlığından :


İHRACATI GELİŞTİRME ETÜD MERKEZİNE (İGEME) SÖZLEŞMELİ STATÜDE İHTİSAS PERSONELİ ALINACAKTIR


Dış Ticaret Müsteşarlığı İhracatı Geliştirme Etüd Merkezinde çalıştırılmak üzere unvanı, sayısı ve görev yeri aşağıda belirtilen toplam 5 adet Sözleşmeli Statüde İhtisas Personeli pozisyonuna açıktan atama ile personel alınacaktır.


 


		Unvanı

		Adedi

		Görev Yeri



		Programcı

		2

		Ankara



		Kütüphaneci

		2

		Ankara



		Kütüphaneci

		1

		İstanbul





 


Sınavda başarılı olan adaylar, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun ve diğer kanunların sözleşmeli personel hakkındaki hükümlerine tabi olmayan sözleşmeli personel olarak (4059 sayılı Kanunun ek 2 nci maddesine göre) işe başlatılacaklardır.


I. ADAYLARDA ARANACAK KOŞULLAR


A. Genel Şartlar


a) Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi tarafından 27-28 Haziran 2009 veya 10-11 Temmuz 2010 tarihlerinde yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavlarından birinden; KPSS P3 puan türünden 70 (yetmiş) ve üzerinde puan almış olmak,


b) Türk vatandaşı olmak,


c) 18 yaşını tamamlamış olmak,


ç) Kamu haklarından yasaklı bulunmamak,


d) Taksirli suçlar ve aşağıda sayılan suçlar dışında tecil edilmiş hükümler hariç olmak üzere, ağır hapis veya 6 aydan fazla hapis veyahut affa uğramış olsalar bile Devletin şahsiyetine karşı işlenen suçlarla, zimmet, ihtilas, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, inancı kötüye kullanma, dolanlı iflas gibi yüz kızartıcı veya şeref ve haysiyeti kırıcı suçtan veya istimal ve istihlak kaçakçılığı hariç kaçakçılık, resmi ihale ve alım satımlara fesat karıştırma, Devlet sırlarını açığa vurma suçlarından dolayı hükümlü bulunmamak,


e) 5816 sayılı Atatürk Aleyhine İşlenen Suçlar Hakkında Kanuna aykırı fiillerden dolayı hükümlü bulunmamak,


f) Askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik çağına gelmemiş olmak veya askerlik çağına gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmış veya erteletmiş olmak,


g) Akıl hastalığı veya görevlerini yapmalarına engel olabilecek vücut sakatlığı ile özürlü olmamak,


h) Başka kuruluşlara karşı, karşılıksız devir hariç, zorunlu hizmet yükümlülüğü bulunmamak,


ı) 01.01.2010 tarihi itibariyle 40 yaşını tamamlamamış olmak (01.01.1970 ve daha sonra doğanlar),


i) Daha önce çalıştıkları iş yerlerinden disiplin cezası ile işten çıkarılmış olmamak,


j) Herhangi bir sosyal güvenlik kurum veya kuruluşundan emekli olmamak.


B. Özel Şartlar


a) Programcı pozisyonu için; yurt içinde veya denkliği Yüksek Öğretim Kurulu tarafından onaylanmış yurt dışındaki üniversitelerin en az 4 yıl eğitim veren fakültelerinin bilgisayar, elektrik-elektronik, elektronik mühendisliği ya da bilgisayar programcılığı ile istatistik bölümlerinden birisinden mezun olmak, Coldfusion ile Oracle veri tabanı temelli web uygulaması geliştirme ile flash ve java/javascript dillerinde programlama dillerini bilmek ve tercihen Oracle veri tabanı ortamında DBA altyapısına, Uygulama ve sistem tuning veya AD ortamında sistem ve ağ yönetimi, AD kurulumu ve geçiş süreçleri, ağ güvenliği, firewall yönetimi, kullanıcı yönetimi, kullanıcı destek hizmetleri konusunda bilgili olmak.


Ayrıca, İGEME’ce yaptırılacak yabancı dil sınavından en az yetmiş (70) puan almış olmak ya da Kamu Personeli Yabancı Dil Sınavından (KPDS) en az C düzeyinde veya Test of English as a Foreign Language (TOEFL) sınavından en az 155 puan (yeni) veya 470 puan (eski) International English Language Testing System (IELTS) sınavından en az 6 puan veya First Certificate in English (FCE), Certificate in Advanced English (CAE) ve Certificate of Proficiency in English (CPE) sınavlarından C düzeyinde yabancı dil bilgisini belgelemek.


b) Kütüphaneci pozisyonu için; yurt içinde veya denkliği Yüksek Öğretim Kurulu tarafından onaylanmış yurt dışındaki üniversitelerin en az 4 yıl eğitim veren fakültelerinin Kütüphanecilik/Bilgi ve Belge Yönetimi bölümlerinden birisinden mezun olmak, İGEME’ce yaptırılacak İngilizce yabancı dil sınavından en az altmış (60) puan almış olmak ya da Kamu Personeli Yabancı Dil Sınavından (KPDS) en az D düzeyinde veya Test of English as a Foreign Language (TOEFL) sınavından en az 58 puan (yeni) veya 138 puan (eski) International English Language Testing System (IELTS) sınavından en az 5.50 puan veya First Certificate in English (FCE), Certificate in Advanced English (CAE) ve Certificate of Proficiency in English (CPE) sınavlarından C düzeyinde yabancı dil bilgisini belgelemek.


II. YABANCI DİL SINAVINA ÇAĞRILACAK ADAYLAR


Programcı pozisyonu için başvuran adaylardan KPSS P3 sonuçlarına göre en yüksek puanı alan 20 (yirmi) aday, Kütüphaneci pozisyonu için KPSS P3 sonuçlarına göre en yüksek puanı alan 30 (otuz) aday yabancı dil sınavına çağrılacaktır.


Yabancı dil sınavına katılacak adaylar 20.09.2010 tarihinden itibaren İGEME’nin web sitesi (www.igeme.gov.tr) ile İGEME binasının girişinde ilan edilecek olup, kişilere ayrıca özel bir duyuru yapılmayacaktır.


Başvurduğu pozisyon itibariyle (I) inci maddedeki özel şartlarında belirtilen yabancı dil puanları aldıklarını belgeleyenler yabancı dil sınavından muaf tutulacaklardır.


III. YABANCI DİL SINAVI SINAV YERİ VE TARİHİ


Başvuran adayların yabancı dil bilgilerini belirlemeye yönelik olarak yazılı İngilizce dil sınavı 03.10.2010 Pazar günü saat 10.00’da Ankara Üniversitesi TÖMER Merkez Şube Beşevler Kampüsü, Ord. Prof. Dr. Şevket Aziz Kansu Binası A Blok 4. Kat, 1, 5 ve 6 Nolu sınav salonlarında yapılacaktır. Belirlenen tarihte herhangi bir nedenle yabancı dil sınavına katılmayanların mazeretleri kabul edilmeyecektir.


IV. SÖZLÜ SINAV KONULARI, SINAV YERİ VE TARİHİ


Başvuran ve yabancı dil sınavında başarılı olan adaylar KPSS puanı en yüksek adaydan başlayarak Ankara’da sözlü sınava tabi tutulacaktır.


Yabancı dil sınavı sonucu ile sözlü sınava katılacak adaylar 18.10.2010 tarihinden itibaren İGEME’nin web sitesi (www.igeme.gov.tr) ile İGEME binasının girişinde ilan edilecek olup, kişilere ayrıca özel bir duyuru yapılmayacaktır.


Sözlü sınav 26.10.2010 Salı günü İGEME Mithatpaşa Cad. No:60 Kızılay/Ankara adresinde yapılacaktır. Belirlenen tarihte herhangi bir nedenle sınava katılmayanların mazeretleri kabul edilmeyecektir. Sözlü sınavda adayların, genel kültür ile mesleki konularına ilişkin bilgi düzeylerinin ölçülmesinin yanı sıra hizmetin gerektirdiği niteliklere sahip olup olmadıkları değerlendirilecektir.


V. SINAVA BAŞVURU ŞEKLİ VE GEREKLİ BELGELER


Başvurular 23.08.2010 Pazartesi günü saat 09.00’da başlayıp, 03.09.2010 Cuma günü saat 17.00’de sona erecektir.


Başvuruların, İhracatı Geliştirme Etüd Merkezi Mithatpaşa Cad. No.60 06420 Kızılay/ANKARA adresine yapılması gerekmekte olup, postadaki gecikmeler dikkate alınmayacaktır.


A. Başvuru İçin Gerekli Belgeler


a) T.C. kimlik numarası beyanı,


b) İş Başvuru Formu,


c) Yüksek öğrenim kurumu diploma veya bitirme belgesinin aslı veya İGEME’ce onaylı fotokopisi,


ç) Adayın kendi el yazısı ile yazılmış özgeçmişi, (İş Başvuru Formunun arkası kullanılacaktır.)


d) KPSS sınav sonuç belgesinin aslı veya bilgisayar çıktısı ya da İGEME’ce onaylı sureti,


e) Yabancı dil sınavından muaf olmak isteyenler için KPDS ya da buna denkliği Yükseköğrenim Kurulunca kabul edilen diğer yabancı dil sınavı sonuç belgesinin aslı veya bilgisayar çıktısı ya da Kurumca onaylı sureti,


f) 4,5x6 ebadında iki adet fotoğraf.


B. Sınavı Kazanan Adaylardan İşe Alınmadan Önce Ayrıca İstenecek Belgeler


a) 4,5x6 cm. ebadında 4 adet vesikalık fotoğraf,


b) Erkekler için askerlikle ilişiği olmadığına dair yazılı beyanı,


c) Sabıka kaydı olmadığına dair yazılı beyanı,


ç) Sağlıkla ilgili olarak görevini devamlı yapmaya engel bir durum olmadığına dair yazılı beyanı.


SINAV BAŞVURUSU İÇİN MÜRACAAT YERİ


T.C. Başbakanlık Dış Ticaret Müsteşarlığı İhracatı Geliştirme Etüd Merkezi


Mithatpaşa Cad. No: 60 06420 Kızılay/ANKARA


Tel : (312) 417 22 23 Dâhili: 305–312–508


Kamuoyuna duyurulur.


